
Compte rendu 2025 de la politique d’engagement actionnarial 

 

La politique d’engagement actionnarial s’inscrit dans le cadre de la transposition de la Directive 
Européenne 2017/828 dite « droit des actionnaires » en vue de promouvoir l’engagement à long terme 
des actionnaires. Ainsi, conformément à l’article L533-22 du Code Monétaire et Financier, ANGELOR a 
établi une politique d’engagement actionnarial dont le contenu et les modalités sont précisés dans le 
décret 2019-1235 du 27 Novembre 2019. Cette politique s’applique à tous les fonds gérés par la Société 
de Gestion. Elle est revue en tant que besoin par la société de gestion. 

 

Rappel des principes de suivi des participations 

L’équipe de gestion d’ANGELOR a la charge du suivi de la stratégie, des performances financières et non 
financières, des risques, de la structure du capital, de l’impact social environnemental et du 
gouvernement d’entreprise des participations.  

Ce suivi se traduit par :  

• Un contact régulier avec les dirigeants (réunions, calls, visites sur site…) ; 
• Un reporting semestriel réalisé selon les modalités prévues dans le pacte d’actionnaires ;  
• La présence d’un membre de l’équipe de gestion au conseil d’administration, au conseil de 

surveillance ou au sein de tout organe de direction ou surveillance de la société en portefeuille, si 
cela a été prévu dans le pacte d’actionnaires, afin de veiller au respect des objectifs fixés et des 
engagements contractés dans les protocoles ;    

• La participation aux assemblées générales et l’exercice des droits de vote.  
 

ANGELOR obtient, de la part des participations, des informations sur l’activité de la société. Le suivi 
couvre la stratégie, les résultats, les risques financiers et non financiers, la structure du capital, l’impact 
social et environnemental ainsi que la gouvernance d’entreprise. Ces données permettent à la société 
de gestion d’effectuer un suivi des investissements qui tient compte de critères quantitatifs et qualitatifs.  

Tous les semestres, ANGELOR diffuse un reporting à ses souscripteurs comprenant un suivi des 
investissements 

 

Compte rendu de l’exercice 2025 

 

Participation de For Good à la gouvernance et actions clés d’accompagnement de B2eBike 

➢ Participation à 100% des assemblées générales et comités stratégiques 

➢ Mise en place d’un pilotage hebdomadaire avec les membres du comité stratégique 

➢ Réunion de travail sur la stratégie d’adossement avec des experts métier 

➢ Recherche et sélection d'un conseil pour préparer un adossement industriel / cession 

➢ Diffusion d’une offre commerciale dans nos réseaux ; impact +30k€ de CA 



 

 

Participation de For Good à la gouvernance et actions clés d’accompagnement de Pixee Medical 

➢ Participation à 100% des assemblées générales et comités stratégiques 

➢ Réunion de travail sur les points clés stratégiques (produits, marchés cibles, organisation RH 
internationale) avec 3 experts : métier + entrepreneur ayant vécu une expérience similaire + 
ancien dirigeant d'un groupe du secteur 

➢ Participation au comité financier en préparation d'un plan de refinancement 

➢ Aide à la recherche d’un directeur financier 

 

Participation de For Good à la gouvernance et actions clés d’accompagnement de Brenus Pharma 

➢ Participation à 100% des assemblées générales et comités stratégiques 

➢ Médiation entre actionnaire et dirigeant 

➢ Participation au process de recrutement d’un administrateur indépendant 

 

Participation de For Good à la gouvernance et actions clés d’accompagnement de Dillico 

➢ Participation à 100% des assemblées générales et comités stratégiques 

➢ Recherche et mise en relation avec de potentiels partenaires financiers 

➢ Mise en relation avec un prospect et potentiel partenaire à long terme 

➢ Aide à la diffusion de recherche de talents 

 

Participation de For Good à la gouvernance et actions clés d’accompagnement de Bobine 

➢ Participation à 100% des assemblées générales et comités stratégiques 

➢ Nomination de l’un de nos experts au comité scientifique de Bobine 

 


